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DELIBERAZIONE N. /4 DEL {4 FER, 2077

Struttura proponente: DIREZIONE GENERALE
Codice settore proponente: DG 12017

OGGETTO: Dott. Domenico Antonio Ientile — incarico di Direttore Sanitario di ARES 118

Parere del Direttore Amministrative: Dott. Guglielmo Di Balsamo

FAVOREVOLE NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)

Firma Data

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Domenico Antonio Tentile

FAVOREVOLE NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)

Firma Data

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

1k FEB 20T

COMPILATO DALLA UOC PROPONENTE:

non comporta impegno di spesa comporta impegno spesa come da tabelle sottostanti

Codice Descrizions

UOC Propenente Ufficio Liquidatore

CIG

cur

Conto Descrizione del Conto | Impotto Periodo di riferimento

Firma del Proponente Data
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Da compilare in caso di recupero da Sub-Autorizzazioni non utilizzate o utilizzate solo in
parte:

Riferimento SUB Conto 1 dal quale sottrarre im- Descrizione del conto 1 Imporio

potto
Conto_2 al quale asseghare Descrizione del Conto 2 Importo Anno di riferimento
importo .
Data Firma Proponente/Richiedente

Il Dirigente cfo il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata
attestano che atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Responsabiie del Procedimento:

Firma Data
11 Dirigente:
Firma Data

A cura della UQC Armministrazione Finanze :

Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera )

Comporta scostamento Budget annuale (Delibera )

Per Euro

Sub Autorizzazione n.

Data P T Fima et e e et e e e e
Foglio aggiuntivo casi particolari ( Delibera n. Regolamento atti Deliberativi ARES
118)

SI

NO
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTI il Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii., € in particolare 1’art. 3,

commi 6 e 11, e ’art. 3 bis, comma 3;
il decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii;

VISTE le deliberazioni ARES 118 n. 1 del 10 febbraio 2014, di presa
d’atto del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00022 del 30.01.2014: Nomina del
Direttore Generale dell’Azienda Regionale per I'emergenza sanitaria ARES 118, e n, 69 del 8
febbraio 2017, di presa d’atio del Decreto del Presidente della Regione n. T00025 del
07/02/2017: Differimento della scadenza della nomina del Direttore Generale dell’Azienda Re-
gionale Emergenza Sanitaria ARES 1 18;

DATO ATTO che il Direttore Generale deve provvedere alla nomina del Direttore Am-
ministrativo ¢ del Direttore Sanitario dell’Azienda, nel quadro delle previsioni normative di cui
all’art. 3 del Decreto Legislativo n. 229/99 ¢ ss.mm.il. e agli art. 8, comma 5, leit. b) ¢ 10 della
1L.R. Lazio n. 9/2004;

RICHIAMATA 1a deliberazione 13 febbraio 2014, n. 2, con la quale il Direttore Generale
ha nominato per un triennio il Dott. Domenico Antonio Tentile Direttore Sanitario di ARES 118,

~con decorrenza 17 febbraio 2014;

VISTO il relativo contratto di prestazione d’opera intellettuale - stipulato sia per la
parte normativa sia per la patte cconomica nel rispetto di guanto disposto con deliberazione della
Giunta Regionale n. 822 del 27 novembre 2005 - sottoscritto tra il Direttore Generale, dott.ssa
Maria Paola Corradi, e il Domenico Antonio Ientile in data 17 febbraio 2014, per la durata di

anni 3 con decorrenza dalla data di sottoscrizione;

DATO ATTO che il dott. Domenico Antonio Ientile & in possesso dei requisiti prescritti
dalla normativa vigente per la nomina a Direttore Sanitario, come desumibile dal curriculum

pubblicato nella “Sezione Trasparcnza” del sito internet aziendale;

ACQUISITA per le vie brevi la disponibilita del dott. Domenico Antonio Jentile a

ticoprire 1’incarico di che trattasi;

RICHIAMATA la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita ed
incompatibilitd, rilasciata, da ultimo, dal dott. Domenico Antonio Tentile sotto la propria
responsabilitd in data 20 gennaio 2017, ¢ pubblicata nella “Sezione Trasparenza™ del sito internet

aziendale;

DELIBERA
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- di nominare, per un friennio, con decorrenza 17 febbraio 2017, il dott. Domenico

Antonio Ientile Direttore Sanitario dell’ARES 118;

- di procedere alla stipula del contratto con il dott. Domenico Antonio Tentile, nel
rispetto dello schema di prestazione d'opera intellettuale tra il Direttore Generale ¢ il Direttore
Sanitario delle Aziende Sanitarie, approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 822 del

27 novembre 2005 (all. 1);

- di imputare gli oneri derivanti dal predetto contratto nel Bilancio di ARES 118 per gli
esercizi di competenza,

- di pubblicare la presente deliberazione all'Albo Aziendale nei modi previsti dall'art. 31
della L.R. n. 45/96 ¢ sul sito internet aziendale.

La presente deliberazione ¢ composta di n.ﬁ pagine, di cui n./‘{ allegato.

II. DIRETTORE GENERALE

Dr.ssa Maria Paola Corradi
s

ikl



CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE
DELL'AZIENDA REGIONALE EMERGENZA SANITARIA - ARES 118

Premesso

- che il Dirctiore Generale dell’Azienda Regionale Emergenza Sanitaria - ARES 118 ha provveduto
con provvedimento motivato n.  del febbraio 2017, ai sensi dell'art. 3, comma 1-quinquies, del
Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni, al rinnovo
della nomina del dott. Domenico Antonio Ientile quale Dircttore Sanitario dell’Azienda stessa, a

decorrere dal 17 febbraio 2017;

-che con D.P.CM. 19 luglio 1995, n. 502 ¢ successive modificazioni e integrazioni & stato
regolamentato il rapporto di lavoro del Direttore Sanitario delle Aziende Sanitarie nonché con Legge
Regionale 3 agosto 2004, n. 9 (art. 8, comma 5 lett. b, art. 10, comma 1, comma 3, comma 5} quello di

Dircttore Sanitario dell'’ARES 118;

- che con deliberazione della Giunta regionale n. 822 del 27 settembre 2005 & stato approvato lo
schema di prestazione dlopera intellettuale tra il Direttore Generale e il Direttore Sanitario delle

Aziende Sanitarie;

- che il dott. Domenico Antonio Ientile ha formalmente accettato il rinnovo dell’incarico a Direttore

Sanitario di ARES 118;

- che il dott. Domenico Antonio Ientile ha prodotto, da ultimo in data 20 gennaio 2017, formale
dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilith e incompatibilitd con la nomina di Direttore

Sanitario previste dal D. L.vo n. 39/2013;

tutto cid premesso

- tra la Dott.ssa Maria Paola Corradi, nata & ¥ domiciliata per la
carica in Roma, Via Portuense n. 240 - 00149, il quale interviene ¢ agisce in rappresentanza di ARES
118 (codice fiscale/partita IVA 08173691000) nella sua qualita di Dircttore Generale dell'Azienda

medesima;

- e il Dott. Domenico Antonio Ientile nato a TR

) residente o SRR

si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1

(Conferimento incarico e durata)

1. 1] Direttore Generale dell’ ARES 118, Dott.ssa Maria Paola Corradi, rinnova con deliberazione

51 TR del ...... febbraio 2017 Pincarico di Direttore Sanitario dell’ Azienda stessa al Dott. Domenico



codice fiscale

L'incarico & conferito, a decorrere dal 17 febbraio 2017, ai sensi dell'articolo 3 comma 1-quinquies, del
Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni e dall'articolo
15, comma 2 della Legge Regionale 16 giugno 1994, n. 18 ¢ successive modificazioni e integrazioni, a

seguito dell'accertamento del possesso dei requisiti da parte del Direttore Generale.

2. Salvo quanto previsto dagli articoli 3, comma 5 € 5 del presente contratto, il rapporto di lavoro
del Direttore Sanitario & costituito con contratto a termine di durata di anni tre rinnovabile, a decorrere
dalla data del 17 fobbraio 2017, ai sensi degli articolo 2 del D.P.CM. 502/95 ¢ successive

modificazioni e integrazioni ¢ 15, comma 5 della L. R. 18/94 ¢ successive modificazioni e integrazioni.

Art. 2
(Oggetto)
1. Il Dott. Domenico Antonio lentile si impegna a svolgere a tempo pieno € con impegno
esclusivo a favore di ARES 118, le funzioni ad esso attribuite dal Decreto Legislativo 30 dicembre
1992, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni, dalla Legge Regionale 16 giugno 1994, n. 18 ¢

successive modificazioni e integrazioni, nonché dalla successiva normativa nazionale e regionale.

Art. 3
(Obbligo di fedelt ed esclusivita ¢ clausola risolutiva espressa)
1. 1l Dott. Domenico Antonio Ientile neila sua qualitd di Direttore Sanitario risponde al Direttore
Generale del raggiungimento degli obiettivi fissati dallo stesso ed & res.ponsabile del risultato
dell’attivitd svolta dalle strutture cui & preposto, della realizzazione dei programmi e dei progefti
condotti dallo stesso nonché dell’utilizzazione delle risorse di personale, finanziarie e strumentali in
dotazione. Si impegna, altresi, a svolgere le funzioni, e adottare gli atti ad esso delegati dal Direttore
Generale esercitando i poteri di spesa nell’ambito delle deleghe ricevute e nei limiti degli importi

determinati dallo stesso.

2, B’ preclusa, in ogni caso, la possibilita di una concomitante assunzione di uffici, cariche,
obbligazioni di fare che comportino un impegno lavorativo ticorrente, continuativo o comunque tale da
richiedere una dedizione, una profusione di energie, di tempo e di cure a scapito dell’aftivita di

Direttore Sanitario. In particolare, ¢ fatto divieto di assumere o mantenere cariche societarie in societa

commerciali ¢/o industriali.

3. Tl Direttore Sanitario, fermo restando il rispetto delle norme di cui alla Legge n. 241/90, ¢
tenuto a mantenere il segreto e non pud dare informazioni o comunicazioni relative a
provvedimenti o ad operazioni di qualsiasi natura o a notizie ¢ circostanze delle quali sia venuto a
conoscenza a causa del suo ufficio quando da ciod possa derivare danno per I’Azienda e per la Regione

Lazio ovvero un danno o un ingiusto vantaggio a terzi.




4. B fatto, in particolare, divieto di intrattenere qualsiasi tipo di rapporto economico o di

consulenza con strutture che svolgono attivitd concorrenziali con I'azienda cui € preposto.

5. Le parti convengono che il presente contratto si intende risolto qualora risulti accertata la

violazione degli obblighi previsti dai precedenti commi.

Art. 4
(Compenso)
1. Al Direttore Sanitario dell’ARES 118 per lo svolgimento delle funzioni di cui al presente
contratto ¢ attribuito un trattamento economico omnicomprensivo, a carico del Bilancio dell’ Azienda
stessa, fissato dalla Regione in misura pari all’80% del trattamento base attribuito al Direttore
Generale, al lordo degli oneri e ritenute di Legge, sulla base dei parametri indicati nel D.P.C.M 19

lughio 1995, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni.

2. Il compenso di cui al precedente comma & omnicomprensivo delle spese sostenute per gli
spostamenti dal luogo di residenza o di dimora alla sede dell’ Azienda ed & corrisposto in 12 (dodici)

quote mensili posticipate di pari ammontare.

3. Spetta, altresi, al Direttore Sanitario il rimborso delle spese di viaggio, vitto e alloggio
offettivamente sostenute ¢ documentate nello svolgimento delle attivitd inerenti le funzion, nei limiti e

secondo le modalith stabilite per i dirigenti generali dello Stato.

4, Ai sensi dell’art. 2, comma 5 del D.P.C.M. citato, il trattamento del Direttore Sanitario puod
essere integrato di un’ulteriore quota, fino al 20% dello stesso, sulla base dei risultati di gestione
ottenuti e della realizzazione degli obiettivi fissati annualmente dal Direttore Generale e misurati
mediante appositi indicatori. La corresponsione del predetto incremento del 20% & subordinata alla

verifica da parte del Direttore Generale del raggiungimento degli obiettivi prefissati.

ART. 5
(Risoluzione del contratto — recesso anticipato)
1. 1l Direttore Generale, con provvedimento motivato, dichiara la decadenza del Direttore
Sanitario nei casi di sopravvenienza di una delle cause di incompatibilita o di natura penale previste dal
Decreto Legislativo 502/92 e successive modificazioni e integrazioni nonché in caso di assenza o
impedimento superiore a 6 mesi, Il Direttore Generale, ai sensi dell'art. 15, comma 7, della L.R. 18/94,
sempre con provvedimento motivato e previa contestazione degli addebiti, pud sospendere, per la

durata massima di sei mesi il direttore sanitario nei seguenti casi:

a) grave violazione di legge o dei principi di buon andamento ¢ di imparzialita

dell’amministrazione nell’ambito delle funzioni proprie e di quelle delegategli;



b) gravi violazioni delle direttive impartite;

c) comportamenti che abbiano determinato risultati negativi nei servizi alla cui direzione sono
proposti;

d) per altri gravi motivi.

2. Aj sensi del comma 8 del citato art. 15 L.R. 18/94, nei casi di particolare gravita ovvero

qualora le inadempienze che abbiano determinato la sospensione siano reiterate, il Direttore Generale

pud disporre la decadenza del Direttore Sanitario, sempre con le predette modalita.

3. Nulla & dovuto, a titolo di indennita di recesso, al Direttore Sanitario in caso di cessazione
dall'incarico conseguente a dimissioni, alla sostituzione del Direttore Generale nonché a decadenza,
mancata cénferma, revoca o risoluzione del contratto.

4, Tn caso di recesso anticipato da parte del Direttore Sanitario & fatto obbligo allo stesso di datne
preavviso almeno 60 giorni precedenti alla data di effettiva cessazione dell'incarico.

In caso di mancato preavviso, il Direttore Sanitario & tenuto al pagamento di una penale per il periodo

di preavviso.

ART. 6
(Norme applicabili)
1. Per quanto non previsto dal Decreto Legislativo 502/1992 e successive modificazioni ed
integrazioni, dalla Legge Regionale 18/94 e successive modificazioni e di integrazioni e dal presente

contratto si applicano le norme di cui agli articoli 2222 € seguenﬁ del Codice Civile.

ART. 7
1. I presente contratto redatto in bollo sara registrato in caso d’uso ai sensi del D.P.R. 26 ottobre

1972, n. 634.
Le spese di bollo e registrazione saranno a carico del Dott. Domenico Antonio Ientile .

Ai sensi deli‘art. 1341, secondo comma del Codice Civile il Dot. Domenico Antonio lentile dichiara di

approvare le clausole di cui agli artt, 3-5.

IL DIRETTORE GENERALE ARES 118

Dott.ssa Maria Paola Corradi

11 Dott. Domenico Antonio lentile

Roma, li
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14 FEB. 2017

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Roma, li 14 FEB, 2017 UOD Affari Generali
11 Direttore
Dott.ssa Fulvia t

Copia declla presente deliberazione & stata inviata al Collegio Sindacale in data

14 FEB. 2017

Roma, i

UOD Affari Generali

I Direttore _
Dott.ssa Fulviz/c At
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
E I B A

La presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal 1 [{* EEB, 2“ I?
al

UOD Affari Generali
11 Direttore
Dott.ssa Fuly¥ia,€

E’ esecutiva dal 1 l!- F FB ?rﬁ?

UQD Affari Generali
11 Direttore
Dott.ssa Fulvia|Casati




