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Laurea in Medicina e Chirurgia - Universita degli Studi di Messina con votazione di 110/110 e
lode.

= Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva - Universita degli Studi di Messina con
votazionedi50/50elode.

= Corso di formazione per rilevatori Protocollo di Revisione Uso dell'Ospedale (PRUO),
rilasciato dall'Azienda Ospedaliera Niguarda "Ca' Granda" di Milano.

= Corso di Perfezionamento in Igiene, Architettura, Edilizia ed Impiantistica Sanitaria -
Universita Cattolica "Sacro Cuore"di Roma.

= Corso di Perfezionamento in Programmazione, Organizzazione e Gestione delle Aziende e
deiServiziSanitari-Universita Cattolica"Sacro Cuore"diRoma.

= Corso di formazione in Organizzazione Dipartimentale nelle Aziende Sanitarie - SDA
Bocconi di Milano.

= -corso di formazione in Budget e Controllo di Gestione nelle Aziende Sanitarie - SDA
Bocconi di Milano.


mailto:daientile@ares118.it

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Dirigente medico di direzione sanitaria dal 1 luglio 1999 al 15 ottobre 2002 c/o I'A.O. di
Melegnano {MI)

Dirigente medico di direzione sanitaria dal 16 ottobre 2002 al 2 giugno 2003 Ci0 I'.N.M.I.
IRCCS "Lazzaro Spallanzani"di Roma

Dirigente medico di direzione sanitaria dal 3 giugno 2003 al 1 agosto 2004 c/o IA.O.
Sant’Andrea di Roma, dove ha garantito il supporto alle attivita del controllo di gestione e
della contabilita analitica, il controllo tecnico-organizzativo e qualitativo del prodotto
assistenziale erogato e dei relativi processi di produzione, il coordinamento delle attivita
dell'ufficio spedalita.

Dirigente medico di direzione sanitaria dal 2 agosto 2004 al 14 marzo 2005 c/o I'A.O.
Fatebenefratelli - Oftalmico di Milano, dove é stato assegnato alla direzione medica di
presidio dell'Ospedale Fatebenefratelli con il compito presiedere agli aspetti organizzativi
e gestionali dell'area ambulatoriale nonché agli aspetti igienico-sanitari dell'intera struttura
ospedaliera, con particolare riguardo alla prevenzione e controllo delle infezioni
ospedaliere, in qualita divicepresidente del Comitato Infezioni Ospedaliere e membro del
gruppo operativo e gestione dei rifiuti sanitari. E' stato inoltre individuato quale referente
della direzione sanitarie a supporto dalle attivita deii'U.O.C. Qualita ed Accreditamento e
deii'.0.C. Controllo di Gestione.

Dirigente medico di direzione sanitaria dal 15 marzo 2005 al 28 febbraio 2008 c/o I'A.O.
Santa'Andrea di Roma, con il conferimento dell'incarico di alta professionalita in "supporto
organizzativo , gestionale ed igienico sanitario al Dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare, al
Dipartimento di Emergenza, al Dipartimento di Scienze Chirurgiche, Anestesiologiche e di
Malattie dell'’Apparato Digerente, al Dipartimento Organi di Senso ed al Dipartimento di
Scienze Nefrologiche ed Urologiche" {delibera no 562 08/06/2007). E' stato individuato
quale referente per la Direzione Sanitaria a supporto deii'U.0.C. Controllo di Gestione. Ha
contribuito all'implementazione del modello organizzativo aziendale per le attivita di
prelievo di organi e tessuti.

Responsabile U.0.C. Programmazione della Produzione e Controllo di Gestione a
decorrere dall marzo 2008 ad oggi c/o I'A.O. Sant'Andrea di Roma, durante tale periodo
ha provveduto a revisionare il regolamento aziendale di budget, ha fatto parte del
Comitato di budget, ha garantito il supporto tecnico al Nucleo di Valutazione, ¢ stato
individuato quale responsabile della struttura tecnica a supporto dell'Organismo
Indipendente di Valutazione, hagarantito lastesura del piano di programmazione annuale
delle attivita, harevisionato ed ampliato il sistema di reporting aziendale,, haimplementato
la gestione informatizzata delle prestazioni intermedie nonché la predisposizione delle
relative tariffe, ha effettuato il monitoraggio degli obiettivi assegnati al direttore generale,
ha provveduto alla stesura del piano della performance aziendale, ha partecipato al
gruppo di lavoro che ha provveduto alla stesura della nuova proposta dell'atto aziendale,
hagarantito ilcoordinamento ditutte le UU.OO. distaff al Direttore Generale

Direttore Sanitario Aziendale ff. dei’AO SantAndrea di Roma dal 7 febbraio 2011 ad
0ggi, durante questo periodo ha partecipato, per le parti di competenza, alla progettazione
dell'ampliamento dell'attuale struttura ospedaliera nonché dei progetti di ristrutturazione
del SIMT, del laboratorio analisi e di ampliamento della parte ambulatoriale della U.O. di
Psichiatria, ha attivato il nuovo OH Endocrino-metabolico e il Servizio di Terapia del
dolore, ¢ stato individuato quale coordinatore scientifico del progetto di ricerca in
collaborazione con il Ministero della Salute relativo ai costi di gestione dell'osservazione
breve intensiva, é stato individuato quale componente del Comitato Etico aziendale, ha
implementato i percorsi ambulatoriali complessi con attivazione ed implementazione di
pacchetti ambulatoriali complessi e di accorpamenti di prestazioni ambulator iali, ha
implementato e riorganizzato I'attivita di preospedalizzaz ione, ha implementato il processo
di gestione informatizzata della documentazione sanitaria con particolare riguardo alla
cartella clinica sia di ricovero che ambulatoriale , ha riorganizzato I'area chirurgica secondo
un modello per intensita di cura mediante [istituzione di una U.O. di Week Surgery
centralizzata polispecialistica.




Capacita linguistiche

Capacita nell'uso delle tecnologie
Docenze e pubblicazioni

Francese e inglese scolastico

Ottima conoscenza della suite "Office" e degli applicativi inerenti l'attivita lavorativa.

Docente di"lgiene applicata” - Corso di Laurea in Podologia c/o I'Universita degli Studi "La
Sapienza"diRoma.

Docente di "Economia Aziendale" - Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche c/o
['Universita degli Studi "La Sapienza" di Roma

Pubblicazioni :

o

lentile, Lombardo, Manti, Mollica Nardo, Villari - La "salute dei Messinesi" - Citta
e Territorio, anno 1997.

Luciani, Turci, lentile, Montevecchi, Corradi - Lagestione del rischio nel processo
terapeutico: laschedaditerapiaintegrata- Panoramadella Sanita,anno 2006.

Luciani, Turci, lentile, Montevecchi, Corradi - La gestione del rischio nel processo
terapeutico: la scheda di terapia integrata . Un'esperienza in un'ottica di
miglioramento continuo della qualita (MCQ) in : "Professioni Infermieristiche ",
anno 2007.

Monaco, Prestigiacomo, Battaglia, Di Girolamo, Imperatore, lentile, Messineo,
Corradi - Risonanza Magnetica Intraoperatoria: problematiche relative alla
sorveglianza sanitaria del personale ospedaliero - Giornale Italiano Medicina del
Lavoro ed Erg.,anno 2008.

Ha partecipato in qualita di relatore ed uditore a numerosi convegni e congressi.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Roma, 22 settembre 2014




