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IL DIRETTORE della U.0.C. Stato Giuridico relaziona al Direttore Generale € propone il seguente schema di

deliberazione

VISTI

PREMESSO

'CONSIDERATO
VIST!

VISTA

la Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva del’Azienda Regionale per 'Emergenza
Sanitaria; :

H D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché
l'art. 9 della LR. n. 18/94 e successive modificazioni ed integraziont;

FAtto Aziendale di diritto privato adottato con deliberazione n. 485 del 25/09/20086,
pubblicato sul BUR Lazio n: 29 del 20/10/2006 ~ Supplemento ordinario-n. 6; L

i decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

che con deliberazione n. 547 del 7 dicembre 2012, & stato disposto di appfovare il
Provvedimento di Riordino del Servizio Infermieristico e dell'Autoparco e di porre,

pertanto, in essere (e azioni propedeutiche per la sua concreta attuazione, procedendo
alla modifica dellattuale assetto degli incarichi di posizione organizzativa area sanitaria:

-che, con la medesima deliberazione, & stato indetio un' avviso interno, riservato al

personale dipendente a tempo pieno ed indeterminato inquadrato nel profilo
professionale di collaboratore professionale sanitario infermiere cat. D e collaboratore
professionale sanitario esperto infermiere cat. D super, per il conferimento degli-incarichi

di posizione organizzativa area sanitaria de quo;

che, gli incarichi di cui al precedente alinea, derivanti dal Riordino del Servizio
Infermieristico, sono cosi articolati:

POSIZIONE ORGANIZZATIVA PESO
Qualita e Risk Management 72,18
Centrale Operativa Regionale 72,18
Macro Area ROMA 1 65,23
Macro Area ROMA 2 1 " es23
Macro Area ROMA 3 ' 65,23
Macro Area ROMA 4 : . 65,23
Macro Area ROMA 5 : 65,23
Macro Area ROMA 6 | - 6523
Macro Area ROMA 7 i 65,23
Macro Area ROMA 8 : 65523
Elisoccorso 65,23

che il termine per la presentazione delle domande per la partecipazione all'avviso interno
di cui.al premettendo & scaduto improrogabilmente il 31 dicembre 2012;

gh artt. 20 e 21 del C.C.N.L. del 7 aprile 1999, che disciplinano Fistituto delle posizioni
organizzative e la cortispondente indennita di funzione;

la nota protocollo n. 498 DG/u del 4 febbraio 2013 con ia quale il Direttore Generale,
preso atto del lavoro svolto dalla Commissione appositamente nominata per la
valutazione dei professionisti concorrenti allassegnazione delle Posizioni Organizzative,
trovando fali valutazioni riscontro nellapprofondita analisi dello specifico percorso
professionale in ARES 118, delfesperienza maturata e delle caratteristiche attitudinali e
personali possedute dai candidati, dispone di procedere con la formalizzazione dei sotto
indicati incarichi;

POSIZIONE ORGANIZZATIVA RESPONSABILE
Centrale Operativa Regionale Loredana Bungaro
Macro Area ROMA 1 Fabio Talueci




DATO ATTO

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:
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Macro Area ROMA 2

Massimo Montozzi

Macro Area ROMA 3

Giovanna Flammini

Macro Area ROMA 4 Maurizio Mari
Macro Ared ROMA 5 Fabio Di Giorgio
Macro Area ROMA 6 Angelz Di Meo
Macro Area ROMA 7 Giulio ltaliani
Macro Area ROMA 8 Ciccia Roberto
Elisoccorso Maurizio Carbonetti

che, sufla base del peso attribuito agli incarichi di posizione organizzativa, a ciascun incarico
-~ dovra comispondere una indennita di funzione annua lorda pari a: IR

POSIZIONE -

indennitd

RESPONSABILE _

ORGANIZZATIVA o PESQ annua lorda
~ | Centrale Operativa Regionale |Loredana Bungaro 72,18 €6.710,13
.[Macro Area ROMA 1 - Fabio Talucei 65,23 € 6.064,66
Macro Area ROMA 2 Massimo Montozzi 65,23 € 6.064,66
| Macro Area ROMA 3 Giovanna Flammini . 65,23 € 6.064,66
Macro Area ROMA 4 Maurizio Mari 65,23 € 6.064,66
Macro Area ROMA 5 Fabio Di Giorgio 65,23 € 6.064,66
Macro Area ROMA 6 Angela Di Meo 65,23 € 6.064,66

- |Macro Area ROMA 7 - - Giulio Italiani - 65,23 €6.064,66]
Macro Area ROMA 8 Ciccia Roberto 65,23 € 6.064,66
Elisoccorso Maurizio Carboneti 65,23 € 6.064,66
TOTALE €61.292,07

 altresl, che il conferim

“che, come disposto con la deliberazione n. 547 del 7 dicembre 2012, detti incarichi di
funzione posizione organizzativa non sono cumulabili con gli incarichi di coordinamento.
Conseguentemente, nel caso di incarico di coordinamento di prima applicazione verra
mantenuta al sola parte fissa; diversamente verrd meno Iincarico di coordinamento e |a
cormrelata indennita di funzione, sia diparte fissa che di parte variabile; '

| ento di detti incarichi non 'cbmpoi'tera nessun aumento. di spesa
rispetto a quella attuale per 'ARES 118 eil S.S.R.. : _

» preso atto de! lavoro svolto dalla Commissione appositamente nominata per la valutazione dei

professionisti concorrenti

all'assegnazione delle Posizioni Organizzative, trovando tali valutazioni
riscontro nellapprofondita analisi dello specifico percorso professionale in ARES 118, dell'esperienza
maturata e delle caratteristiche attitudinali e personali possedute dai candidati, di conferire I'incarico di
responsabile di posizione organizzativa ai dipendenti di seguito elencati, attribuendo ad ognuneo la
indennita di funzione a fianco di ciascuno indicata con decorrenza 1° marzo 2013:

POSIZIONE RESPONSABILE indennita
QRGANIZZATIVA annua lorda
Centrale Operativa Regionale | Loredana Bungaro €6.710,13
Macro Area ROMA 1 Fabio Talucci € 6.064,66
Macro Area ROMA 2 Massimo Montozzi € 6.064,66
Macro Area ROMA 3 Giovanna Flammini € 6.064,66
Macro Area ROMA 4 Maurizio Mari € 6.064,66
Macro Area ROMA 5 Fabio Di Giorgio € 6.064,66
Macro Area ROMA 6 Angela Di Meo € 6.064,66
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Macro Area ROMA 7 Giulio Italiani _ € 6.064,66

Macro Area ROMA 8 Ciccia Roberto € 6.064,66
Elisoccorso _ Maurizio Carbonetti € 6.064,66

* come disposto con la deliberazione n. 547 del 7. dicembre 2012, detti incarichi di funzione di
posizione organizzativa non sono cumulabifi con gli incarichi di coordinamento. Conseguentemente,
nel caso di incarico di coordinamento di prima applicazione, verrd mantenuta al sola parte fissa;
diversamente, verra meno lincarico di coordinamento e Ia correlata indennita di funzione, sia di
parte fissa che di parte variabile:

o lattribuzione di ciascun incarico sara regolata da apposito contratto integrativo individuale di lavoro,
che dovra essere sottoscritto, improrogabilmente, entro it 20 febbraio 2013, pena decadenza della

¢ il conferimento di detti incarichi non comportera ‘nessun aumento. di spesa rispetio a quella attuale:
per TARES 118 eil S.SR.. -~ . : : - o R

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore della U.O.C. Stato
Giuridico, il quale, consapevole delle disposizioni di cui al d. l.vo. 165/2001 in tema di responsabilita
dirigenziale, attesta che il presente provvedimento a seguito dell'istruttoria effettuata nella forma e nella _
sostanza & totaimente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto  dallarticolo 1 defla L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all* articolo 1, primo comma, della L. 241/90, come modificato dalla legge

-n. 156/2005, ' ST e N : _ ST

!l Direttore defia U.gC.
Dott. Roberlo Bi

Il Direttore Generale con i poteri di cul al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T0539 del
19 /1112010, vista la relazione contenuta nella presente proposta di delibera inolirata dal Direttore della
- U.0.C. Stato Giuridico - ST _ I S R

DELIBERA

* preso atto del lavoro syolto dalla Commissione appositamente nominata per la valutazione dei
professionisti concorrenti allassegnazione delle Posizioni Organizzative, trovando tali vaiutazioni
riscontro nellapprofondita analisi dello specifico percorso professionale in ARES 118, dell'esperienza
maturata e delle caratteristiche attitudinali e personali possedute dai candidati, di conferire fincarico di
responsabile di posizione organizzativa ai dipendenti di seguito elencati, attribuendo ad ognuno la
indennita di funzione a fianco di ciascuno indicata con decorrenza 1° marzo 2013:

POSIZIONE RESPONSABILE indennita
ORGANIZZATIVA annua lorda
{Centrale Operativa Regionale | Loredana Bungaro £€6.710,13
Macro Area ROMA 1 Fabio Talucei € 6.064.66
Macro Area ROMA 2 Massimo Montozzi € 6.064,66
Macro Area ROMA 3 Giovanna Flammini € 6.064,66
Macro Area ROMA 4 Maurizio Mari € 6.064,66
Macro Area ROMA 5 Fabio Di Giorgio € 6.064,66
Macro Area ROMA 6 Angela Di Meo € 6.064,66
Macro Area ROMA 7 Giulio Italiani € 6.064,68
Macro Area ROMA 8 Ciccia Roberto € 6.064,66
Elisoccorso Maurizio Carbonetti € 8.064,66




Deliberazione n. o 66 del -pag. 5
come disposto con la deliberazione n. 547 del 7 dicembre 2012'..detti incarichi di funzione posizione
organizzativa non sono cumulabili con gii incarichi di coordinamento. Conseguenternente, nel caso

- diincarico di coordinamento di prima applicazione verra mantenuta al sola parte fissa; diversamente

verra meno lincarico di coordinamento e la correlata indennita di funzione, sia di parte fissa che di
parte variabile;

Iattribuzione di ciascun incarico sara regolata da apposito contratto integrativo individuale di lavoro,
che dovra essere sottoseritto, improrogabilmente, entro il 20 febbraio 2013, pena decadenza della
nemina; '

il conferimento di detti incarichi non comportera nessun aumento di spesa rispetio a quella attuale
per 'ARES 118 eil S.S.R.:

- distabilire, stante l'urgenza, rimmediata esecutivita del presente atto:

- di pubblicare fa presente deliberazione alfAlbo Aziendale nei modi previsti dalfart. 31 della LR. n.

45/96.

La presenté- deliberazione é composta di n. 'ZJ pagine di cui n. / al_legati.

Il DIRETTORE #
Dott,

IL DIRE
Dolt.ssa

IL DIRETTOR
Dott. Anto

EN ERALE
De Santi._s‘
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... Copia conforme all'ofiginale per uso amministrativo,

Roma, )i

UOC Affari Generali
Il Responsabile
Dott. Claudio Rainone

UOC Affari Generaf

_ I Responsabije.
Dott. Claudio Rainone

VI

CERTIFICATO Dy PUBBLJCAZIONE
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La presente defiberazione @ stata pubblicata all'Albo del'Azienda dal ke 4l i“zal
UOC Affari Generali

! Responsabite
oft. Claugio Rainone

= ésecutiva dal b8 FEB. 24 i3

UOC Affari Generalj
N Responsabile
tt. Claudj Raingne




