Attivita di Riabilitazione Intensiva (codice 56)

Ad integrazione del documento relativo alla riabilitazione codice 56 elaborato dagli esperti
nellincontro del 21 dicembre u.s, si esplicitano i requisiti organizzativi per strutture che
erogano attivita di riabilitazione codice 56 con capacita ricettiva diversa da 100 PL.

Min/die Pers. POSTILETTO

pRsong N 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
MEDICO 31,00 3,00 3.0 40 6.0 8,0 10,0 12,0
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 120,00 1,00 75 145 215 285 355 425
PERSONALE INFERMIERISTICO 74,00 7,00 8.0 13,0 20,0 26,0 32,0 39,6
PSICOLOGO - - - - - 4
OPERATORE SOCIO SANITARIO 39,00 6,00 6,0 7.0 9,5 13,0 16,0 19,0
Totale complessivo 24,5 385 57,0 75,5 935 1125

Pérsonal

POSTI LETTO

20 4¢ 60 80 100 120}
DIRETTORE SANITARIO
MEDICO RESPONSABILE 1.00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
ASSISTENTE SOCIALE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
MEDICO DI GUARDIA
Totale complessivo 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,0¢

Si precisa che:
o Lafigura del coordinatore & compresa tra le unita di personale infermieristico
e |l minutaggio garantito da OSS pud essere erogato anche da OTA, ADEST o figure
similari qualificate destinate all'assistenza diretta alla persona;
e |l direttore sanitario e la guardia medica non sono riportati in tabella in quanto
possono essere di struttura.
Il numero di TdR su 100 PL & stato ricalcolato in 35,5 per garantire un minutaggio pari a

120 min. die di assistenza.
Dei 74 minuti di assistenza infermieristica 60 minuti sono dedicati al recupero delle ADL.



